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Sustentabilidade e Direitos Humanos 

Na BRB Seguros, reconhecemos a sustentabilidade como um compromisso permanente,
integrado à nossa estratégia, à nossa governança e à forma como nos relacionamos com
pessoas, clientes, fornecedores, acionistas e demais partes interessadas.

Nossa atuação é pautada pelo respeito aos direitos humanos, pela ética, pela integridade, pela
transparência e pela responsabilidade socioambiental, buscando contribuir para uma sociedade
mais justa, inclusiva e sustentável.

Reconhecemos que o respeito aos direitos humanos é fundamental para o desenvolvimento de
relações responsáveis e para a construção de um ambiente no qual todas as pessoas sejam
tratadas com dignidade, respeito e igualdade. Nesse sentido, valorizamos a diversidade, a
inclusão, a liberdade, o trabalho digno, a educação, a saúde e o bem-estar, bem como o direito a
um meio ambiente saudável.

Com essa visão, assumimos os seguintes compromissos:

• Atuar com ética, integridade, transparência e responsabilidade, fortalecendo mecanismos de
prevenção, identificação e tratamento de riscos e condutas incompatíveis com nossos
princípios e com a legislação aplicável;

• Promover o respeito aos direitos humanos, à diversidade e à inclusão, assegurando igualdade
de oportunidades e um ambiente de trabalho seguro, saudável e livre de assédio e
discriminação, além de relações pautadas pela dignidade e pelo respeito;

• Integrar a sustentabilidade às nossas decisões, práticas e processos, considerando os
impactos econômicos, sociais, ambientais e de governança de nossa atuação e promovendo o
uso consciente e responsável dos recursos;

• Estabelecer relações responsáveis com fornecedores, parceiros e demais integrantes da
cadeia de valor, incentivando práticas éticas e sustentáveis e não tolerando condutas que
violem direitos humanos ou princípios de integridade;

• Contribuir para o desenvolvimento social e a redução das desigualdades, apoiando iniciativas
que promovam cidadania, inclusão e geração de oportunidades; e

• Buscar a melhoria contínua de nossas práticas e resultados, fortalecendo uma atuação
responsável que gere valor sustentável para a Companhia, seus públicos de relacionamento e a
sociedade

Acreditamos que sustentabilidade se constrói por meio de escolhas responsáveis, relações éticas
e decisões que considerem os impactos econômicos, sociais, ambientais e de governança de
nossa atuação.

Esse compromisso orienta nossa atuação hoje e contribui para a construção de um futuro mais
justo, inclusivo e sustentável.
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